
 
 

 
Auftragsformular Kultur und Freizeit  
Bitte bis zum 30.04.2025 ausgefüllt zurückschicken. 
Bei formlosen Aufträgen per Mail bitte Größenangabe nicht vergessen! 

 

Rheinhessen-Touristik GmbH · Otto-Lilienthal-Straße 4 · 552632 Alzey · Deutschland 
Telefon (06731) 8998900 · info@rheinhessen.info · www.rheinhessen.de 

Sparkasse Rhein-Nahe · IBAN DE87 5605 0180 0010 1309 79 · SWIFT-BIC MALADE51KRE 
Steuernummer 26 666 0485 4 · USt-IdNr. DE 186 490 986 

Vorsitzender des Aufsichtsrates: Erwin Malkmus · Geschäftsführer: Christian Halbig · Amtsgericht Mainz HRB 22834 

 
Absender: 
 
Firma:   _________________________________ 

Ansprechpartner  _________________________________ 

Straße:   _________________________________ 

PLZ, Ort:   _________________________________ 

Tel.:   _________________________________ 

 

Unser Angebot:  Ihre Anzeige im Urlaubsmagazin Rheinhessen „Hiwwel & Herz“ 2026/27 
 

Ausführung: DIN A4 / vierfarbig 
Auflage:  25.000 Stück 
Vertrieb: Direktvertrieb, Internet, Messen/Veranstaltungen, Anzeigen, 

Rheinhessenwein e.V., Tourist-Informationen in Rheinhessen, 
regionale + überregionale Internetseiten, Rheinland-Pfalz 
Tourismus GmbH. 

 
Wir gestalten Ihre Anzeige wie im beiliegenden Magazin.  
 
Bitte beachten Sie: 
Sie zahlen einmalig, das Magazin hat jedoch eine Gültigkeitsdauer von zwei 
Jahren; d.h. es wird 2026 und 2027 im Vertrieb sein. Bei Werbung für 
Veranstaltungen sollten daher die Termine für 2026 und 2027 angegeben sein. 
Wenn das nicht möglich ist, sehen Sie bitte von genauen Terminangaben ab.    
 

 

Wir /ich möchte(n) folgenden Anzeigenplatz im Urlaubsmagazin Rheinhessen buchen:  
 
1/4 Seite innen  (einheitl. Gestaltung., s. Datenblatt)  400,00 € zzgl. MwSt. 
 
½-Seite innen (einheitl. Gestaltung., s. Datenblatt)  800,00 € zzgl. MwSt. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
______________________________________________________________________________ 
Ort, Datum      Unterschrift 

Meine Anzeige aus dem Urlaubsmagazin 2024/25 kann 
 

 unverändert 
 

 mit Korrekturen übernommen werden. 


